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Wirtschaft & Gewerbe: Hand in Hand fur den heimischen Mittelstand

Sozialdemokratische Politik tragt Verantwortung diie Zukunft unserer heimischen Betriebe
und ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Ziel sgmes politischen Handelns ist, die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu ermdglich@vir wollen Arbeit, die gerecht entlohnt
wird — unabhangig von Geschlecht, Ethnie oder kelken Unterschieden. Schonender
Umgang mit endlichen Ressourcen ist uns nicht riantig fur die Erhaltung von Natur und
Umwelt, sondern dartber hinaus auch wirtschafsicmvoll.

Verantwortungsbewusste Kommunalpolitik muss daleMdogliches tun, um:

* bei allen politischen Entscheidungen dem drohenddsbau von regionalen
Arbeitsplatzen friihzeitig entgegenzuwirken und Sighaffung neuer Arbeitsplatze in
der Region durch aktive Wirtschaftsférderung zietstiitzen,

* die Moglichkeiten der Ausbildung und Weiterqualdtlon fur Arbeitsuchende zu
verbessern,

» sozial notwendige und gesellschaftlich sinnvolles@giftigungsmalRnahmen und
-projekte zu initiieren und durchzufihren,

* Frauen und Mannern die gleichen Chancen beim Ameitktzugang zu schaffen
bzw. den Benachteiligten eine besondere Unterstgtzuteil werden zu lassen,

* die vermeintlichen Gegensatze von Arbeit und Umwelitzbar zu machen als
Fundament einer zukunftsfahigen und nachhaltigestiB&tigungspolitik in unserem
Kreis.

Voraussetzung fur einen starken Rheingau-Taunusktedaher eine stabile, leistungsfahige
Wirtschaft. Wir wollen die Entwicklung der heimisaih Wirtschaft weiter aktiv fordern,
damit Arbeitsplatze erhalten bleiben und neue Asp#itze im Rheingau-Taunus-Kreis
entstehen. Eine kommunale Wirtschafts- und Besghgigspolitik muss die Krafte der im
Kreis ansassigen Betriebe unterstitzen und ergérizenvon Landrat Burkhard Albers
(SPD) initiierte Griindung eines ,Bundnis fur denttelstand” war dabei ein wegweisender
Schritt. Heute sind so alle relevanten Akteure gt&ahund arbeiten gemeinsam an der
Verbesserung der Strukturen fur die heimische \Ghest.

Unsere Forderungen:

Wirtschaftsférderung: Eine Wirtschaftsférderung unter dem Motto "Allassaeiner Hand"
unter Bundelung aller mit der Wirtschaft zusammewgjeaden Aufgaben ist unser Ziel. Hier
gilt es die individuellen Begebenheiten unserer Stddte und Gemeinden im Kreis zu
bertcksichtigen.

Auftragsvergaben durch den Kreis sollen vorrangig einheimische Firmen und
ausschlief3lich tariftreue Unternehmen erfolgen. eNédusiedlungen, Existenzgriindungen,



Erweiterungen und Bestandssicherungen sind sclumell unbirokratisch zu unterstitzen,
zum Beispiel bei der Beschleunigung von Verwaltwoggéngen (,Bulrokratie-Tuv",
.Mittelstandslotse®) und der Zuweisung attraktiver Gewerbeflachen
(,Gewerbeflachenmanagement®). Fur Gewerbeflachedl slie Zusammenarbeit von
Unternehmen und Handwerksbetrieben, ihren Kammemiesden Kommunen und dem
Kreis (Wirtschaftsforderung) intensiviert werden.

Fur eine positive wirtschaftliche Entwicklung im &hgau-Taunus-Kreis bendtigen wir auch
eine gute Verkehrsinfrastruktur (siehe Abschnitt etkeéhr”) im Kreisgebiet, gute
Anbindungen an die Regional- und Fernverkehrsnetzgie den Ausbau des Frankfurter
Flughafens - unter Berucksichtigung von Nachtflupe¢ und LarmschutzmalRnahmen.Die
Verwertung nicht mehr zur industriellen ProduktigAsbach-Gelande) sowie ehemals
militérisch genutzter Flachen (Bundeswehrdepot hpist auch ein Anliegen des Kreises,
wobei wir hier mittelfristig L6sungen in der HandrdKommunen anstreben.

Weiterhin sind Synergien mit dem Kompetenzzentrummekerbare Energien und den
Bundnissen fur Mittelstand und Familien zu erziel®er barrierefreie Umbau und die
energetische  Sanierung der Wohnungsbestdnde sindlemzu ein  effizientes
-Konjunkturprogramm?® fur die kleinen und mittlerddandwerksbetriebe in unserem Kreis
bei gleichzeitiger Bewadltigung der Herausforderunges demografischen Wandels und des
Klimaschutzes.

Ausbildung starken: Wir wollen dazu beitragen, Arbeits- und Ausbildapfitze in unserer
Region zu erhalten und neue zu schaffen. Die Adsbg der Fachkrafte von morgen bleibt
dabei nach wie vor die Herzkammer einer zukunftefe®ieimischen Wirtschaft. Unser Ziel
ist eine Jugendarbeitslosigkeit von ,null® im Rhgaw-Taunus-Kreis. Individuelle
Mallnahmen wie Schulsozialarbeit und Ausbildungsizateaften stehen beispielhaft fir
vielfaltige Mdaglichkeiten und MaRnahmen zum Erreich dieses Ziels. Besonders
ausbildungswillige Betriebe sollen davon bei dergébe von oOffentlichen Auftragen im
Rahmen der gesetzlichen Mdoglichkeiten oder durchfentiiche Wiurdigungen
(,Ausbildungsbetrieb des Jahres®) profitieren. préehende Unternehmenskooperationen
wollen wir férdern und forcieren. Daher setzen wims auch fir weitere neue Anreizsysteme
ein, um heimische Unternehmen zu motivieren, ancimrem eigenen Interesse Nachwuchs
auszubilden. Auf hoherer Ebene (Stadtetag, Landiesteng, Bundesregierung) konnen
Mdoglichkeiten geschaffen werden, die Rechtsgrurellig eine Bericksichtigung sozialer
und umweltbezogener Kriterien — insbesondere Adshgsplatze — bei der Vergabe
offentlicher Auftrage zu schaffen.

Wir wollen auch, dass der Kreis weiterhin junge BtEren ausbildet und so jungen Menschen
Zukunftsperspektiven sichert.

Tourismus: Der Rheingau-Taunus-Kreis grenzt an das Rhein-Naghiet und profitiert mit
seiner Lage vom milden Klima, dem fruchtbaren Boder den zahlreichen Waldern.
Weinbau und Tourismus sind zwei wesentliche Grueithaf der heimischen Wirtschatft, sind
sie doch Erwerbsquelle fiir viele mittelstandische Betrieba Beherbergungs- und
Gaststattengewerbe, fur Reiseunternehmer, fir Bod- Taxibetriebe sowie Schifffahrts- und
Fahrbetriebe.Nicht zuletzt wegen seiner zwei Weltkulturerbé&immes, Mittelrheintal), auf
die wir stolz sind, mochten wir den Rheingau-TauKuesis fir Touristen aus allen Regionen
attraktiv und Gber unsere Grenzen hinaus bekanohema Wir wollen auch verstarkt Anreize
fur langere Aufenthalte in unserer Region bieteiit. é¢dhem ,Runden Tisch* von Vertretern
aus Tourismus, Gastronomie und Fremdenverkehr wollér ein umfassendes und
nachhaltiges Tourismuskonzept entwickeln. Das Riadervon Einrichtungen wie dem
,Rheingau Musik Festival“, der ,Rheingau-Taunus4dwTourismus GmbH* oder der RUD
AG gilt es zu nutzen.



Veranstaltungen mit Uberregionaler Bedeutung, wieBz das Rheingau Musik Festival im
Rheingau, das Jazzfestival in Idstein, die Taunsbliin Bad Schwalbach sowie die
Burghofspiele in Eltville, ziehen jahrlich viele 8&her an und stehen beispielhaft fur viele
Musterbeispiele an Festivitaten, die es zu erhaitehzu erweitern gilt.

Weinbau & Landwirtschaft: Die Landwirtschaft und der Weinbau sind unverdeing
Wirtschaftsbestandteile des Rheingau-Taunus-Kreibgs Wettbewerbsfahigkeit auch fur
kleinere Betriebe bis hin zu Nebenerwerbslandwitted -winzern soll erhalten und geférdert
werden. Wir setzen uns daher auf allen politischEbenen fir eine bessere
Bewirtschaftungsstruktur der landwirtschaftlicheetfbe ein, damit eine landwirtschaftliche
Pflege der Kulturlandschatft stattfinden kann.

Wir begriufRen alle Formen der Direktvermarktung weitden ggf. unter Einbeziehung von
Fordermitteln versuchen die Einrichtung einer Miaake fir regionale Produkte zu
unterstitzen, vorzugsweise in Kooperation mit dereisbauernverband am Standort der
Domane Neuhof.

Gesetzliche Neuregelungen auf EU- und Bundeseberdew von uns kritisch begleitet
werden.

Doméane Neuhof:Mit dem von Landrat Burkhard Albers (SPD) geplanknojekt auf der
Domane Neuhof wollen wir hier unter Federfiihrung @esellschaft fur Beschéaftigung und
Weiterbildung (GBW) ein Projekt zur Integration und Qualifizierung von
Langzeitarbeitslosen umsetzen, dass durch die t8ethsarktung eines oOkologisch und
landwirtschaftlichen Betriebes gleichzeitig einewritBag zur Versorgung mit regionalen
Produkten leisten sollte.

Dorfentwicklung: Den Gemeinden ist bei ihren Aktivitaten zu helfBxrfer und Stadte zu
erneuern und zu entwickeln, attraktive Wohnbediggumnzu schaffen und dabei dérfliche
Strukturen und Bauweisen inklusive der damit vedamen Infrastruktur zu erhalten Dabei
soll die Nutzung und Koordinierung von Forderpragnaen der EU, des Bundes und des
Landes erleichtert und verbessert werden.

DSL: Wir mochten eine flachendeckende Anbindung an désts aktuellste und
leistungsstéarkste DSL-Netz und die Kommunen, we diech nicht der Fall ist, in ihren
Bemuhungen unterstitzen. Dies ist heutzutage gdimd@ewerbetreibende hinsichtlich der
Konkurrenzfahigkeit im Wettbewerb nahezu unverdehigeworden.

Weiterbildung: Mit dem Ausbau und der Unterstitzung der Weitdthigsmdoglichkeiten
(GBW, Volkshochschulen etc.) wollen wir die Sichegudes Arbeitsplatzes jedes einzelnen
sowie die Aufstiegschancen der ArbeitnehmerinnahAnbeitnehmer erhdhen.

Optionskommune: Dass der Kreis sich selbst und direkt um die Betng und Vermittlung
von (Langzeit-)Arbeitslosen kiimmert, war und isthtig. Die guten Vermittlungs- und
geringen Arbeitslosenzahlen bestéatigen uns diebhadiiy. Diesen Weg wollen wir weiter
gehen, allerdings darauf pochen, dass der Bun@rsdtimanzierungspflichten im Sinne des
Konnexitatsprinzip auch nach kommt.

Kompetenz- und Griindungscenter: In Erganzung zum ,BlUndnis fur den Mittelstand”
sollen die wissenschaftlichen Kapazitaten in unsekaeis, z.B. an der Forschungsanstalt
Geisenheim, der ,European Business School” in @&sWinkel und der Fachhochschule
Fresenius in Idstein und der damit einhergehenddfagh vorhandenen Kompetenzen sollen
mit Handwerk, Dienstleistern und Industrie vernetzd diesen nutzbar gemacht werden.



Berufsschulen:Wir Sozialdemokraten stehen fur die Standortsiohgrund Fortentwicklung
der Berufsschullandschaft im Rheingau-Taunus-Kmei$ seinen beiden Standorten in
Geisenheim und Taunusstein. Einer evtl. notwendigeezialisierung und Fokussierung auf
Kernkompetenzen stehen wir dabei offen gegenubdrumerstitzen die Kopplung an das
Projekt ,HessenCampus®.



Finanzen & Verwaltung: Handlungsfahigkeit des Rheigau-Taunus-
Kreises erhalten

Finanzen: Die Wirtschaftskrise und die daraus resultieren8¢éguereinbriche des Bundes
und der Lander wirken sich massiv auf die finaheiébge der Kommunen, also auch dem
Rheingau-Taunus-Kreis, aus. Die Klientelpolitik derhwarz-gelben Bundesregierung hat
diese Entwicklung noch verstarkt. Allein die Steuwesfdlle durch die Reduzierung der
Mehrwertsteuer bei den Hotelibernachtungen im &taashalt fihren direkt zu
Leistungseinschrankungen im kommunalen Bereich, demen der Rheingau-Taunus-Kreis
ebenso betroffen ist wie die durch die Hessischaedearegierung geplante Einsparung bei
den Kommunen von bis zu 400 Millionen Euro im konmaken Finanzausgleich ab 2011.

Die Finanzsituation unseres Kreises stellt danmé eler gréf3ten Herausforderungen dar, der
sich die Politik stellen muss. Vom Erfolg bei deevigltigung dieser Aufgabe wird es
abhangen, ob und inwieweit die Interessen und ¥tusigen der Blrger in unserem Kreis
dauerhaft umgesetzt werden kdnnen.

Dabei sind die Korrekturmoglichkeiten auf der Einmeseite wie auch zunehmend auf der
Ausgabeseite begrenzt, sofern man keinen ,sozigbkdnschlag” betreiben méchte. Daher
sind fur uns Kirzungen in den Bereichen Bildungi&les und Familien Tabu. Ebenso setzen
wir uns vehement, notfalls auch auf dem Klagewespeg weitere auferlegte Sparzwange
oder Erhohungen der Kreisumlage fur unsere Kommuhech das Regierungsprasidium
oder das Innenministerium des Landes Hessen einn Be ist fur den strukturell ohnehin
benachteiligten Kreis nicht einzusehen, dass wirGu die Klientelpolitik von Schwarz-Gelb
auf Bundes- oder Landesebene berappen und un®jkat,von oben” auch noch regelrecht
kaputt sparen mussen.

Damit einhergehend setzen wir uns dafir ein, dasshdBund und Land neue Aufgaben nur
dann zugewiesen werden, wenn die Finanzierung hetisbeiden Seiten auch im Sinne einer
Konnexitat aufeinander abgestimmt und somit gevedgisdt ist.

Die derzeit geplante Reform der Gewerbesteuer aufdBsebene hat fir uns nur diesen
Namen verdient, wenn insbesondere die strukturscheraKommunen am Ende mehr und
nicht weniger Geld erhalten. Dafiir werden wir ums Rahmen unserer Mdglichkeiten im
Rheingau-Taunus-Kreis stark machen.

Im Mittelpunkt der zukinftigen Gestaltung der otfesmen Finanzen muss die Absicht
stehen, die bestehende Entwicklung zur Neuversahgldnd damit stdndigen Einschrankung
der Handlungsfahigkeit unseres Kreises zu beenddnden von Landrat Burkhard Albers
(SPD) eingeschlagenen Konsolidierungskurs unterrWeahder sozialen Balance erfolgreich
fortzusetzen.

Die Beurteilung der Wirtschaftlichkeit von geplamte/orhaben muss anhand eines
gualitativen ,Nachhaltigkeitschecks" erfolgen. Lémg}ig angelegte Investitionen sind so zu
gestalten, dass sie bei Bedarf flexibel an verdadeahmenbedingungen angepasst werden
kénnen (z. Bsp. Umwandlung von Kindergarten in Seamitagesstatten).

Bestrebungen zur Privatisierung oder Teilprivatisig Offentlicher Dienstleistungen im
Rahmen von so genannten Public-Private-PartneBtajekten, kurz PPP, sehen wir
grundsatzlich ergebnisoffen, aber unter heutigesichespunkten eher kritisch.

Interkommunale Zusammenarbeit: Die interkommunale Zusammenarbeit bietet eine
Maoglichkeit, durch gemeinsame MalRhahmen Kosten eduzieren und Angebote zu
verbessern. In vielen Teilen des Kreises hat sakits eine intensive Kooperation zwischen
Stadten, Gemeinden und dem Kreis etabliert. Dahleméauch er Zweckverband Rheingau,
das Idsteiner Land oder vielfaltige private Inirah. Wir unterstitzen diese Formen der
interkommunalen Kooperationen. Wichtig ist abeigdartliche Politiker, aber vor allem die
Birgerinnen und Burger starker als bisher in dieéwitrklung der Teilregionen des Kreises



einbezogen werden und nicht etwa ein derartigesrrimtionsdefizit entsteht wie beim

Leinpfadausbau im Rheingau.

Dies gilt auch fur die verstarkte und enge Zusanartsit der benachbarten Landkreise
Hochtaunus, Main-Taunus, Limburg-Weilburg und RgeaunTaunus sowie der

Landeshauptstadt Wiesbaden oder Uber Landesgrénzeseg mit dem Landkreis Mainz-

Bingen oder dem Rhein-Lahn-Kreis.

Gleichzeitig muss die Verwaltungskraft gestarkt udié Ubertragung bisher von der
Kreisverwaltung wahrgenommenen Aufgaben auf legdbereite und leistungsfahige Stadte
und Gemeinden gepruft werden, etwa bei der KFZ-g&ulag.

Moderne Verwaltung: Wir wollen eine echte ,Burgerverwaltung®. Darunterstehen wir
die Entwicklung starrer Behdrden hin  zu flexiblen ielmstleistungsunternehmen.
Verwaltungsaufbau und -ablaufe muissen immer wiedemem wandelnden
Aufgabenverstandnis und erhéhten AnforderungerPadétik und der Bevolkerung angepasst
werden. Das Dienstleistungsangebot der Kreisvennglist dauerhaft den Bedurfnissen der
Birgerinnen und Blirger anzupassen.

Wir wollen die Blrger, Vereine, Institutionen unctBebe unseres Kreises mit moglichst
wenig Burokratie behaften. Moglichst viele Angelelgeiten sollen papierlos, zum Beispiel
Uber das Internet abgewickelt und unnétige Behdydege fur die Burger vermieden werden,
ohne das vor allem é&ltere Rat suchende Blrger Amsprechpartner in der Verwaltung
verlieren. Daher setzen wir uns nichtsdestrotraiz den Erhalt der Aul3enstellen der
Kreisverwaltung ein und wollen erganzend dazu aiicd mobile Kreisverwaltung prifen.
Mittels einer konsequenten Aufgabenkritik soll dbestehende Personalbestand den
tatsachlichen und beizubehaltenden Anforderungeneche werden. Betriebsbedingte
Kindigungen sind fir uns aber ausgeschlossen. Dusth pramienbezogenes
Vorschlagswesen kdonnen die Angestellten der Kremsaktung, aber auch die Blrger an
diesem stetigen Optimierungsprozess beteiligt wséizlich motiviert werden.

Mit einem Eigenbetrieb Immobilienmanagement solleisbesondere im Bereich der
Reinigung und Geb&audeunterhaltung Einsparungealevaerden.



